YEO TEKNOLOJI ENERJI VE ENDUSTRI A.S.
2022 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILiSKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2022 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, Y6netim Kurulu’nun 02/05/2023 tarihli 2023/05
say1li karar1 geregi asagida verilen giindem maddelerini goriiserek karara baglamak tizere 29.05.2023
Pazartesi giinii saat 10:30’da Orta Mah. Kaptaniderya Cad. No:37 Kartal/Istanbul adresinde bulunan
Titanic Business Kartal Otel’de yapilacaktir.

Sirketimizin 2022 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’na pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri araciligiyla da katilabilirler. Genel Kurula
elektronik ortamda katilim pay sahipleri veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile
mimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde islem yapacak pay sahiplerimizin
oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim
bilgilerini kaydetmeleri, giivenli elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi
Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin
EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalart miimkiin degildir. Genel
Kurula elektronik ortamda katilima iligkin detayli bilgi Merkezi Kayit Kurulusu’nun web sitesinde
(https://www.mkk.com.tr) yer almaktadir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 29 Agustos 2012
tarth ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasast Kanunu’nun 30 uncu maddesi uyarinca, sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)’nden saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak hazir
bulunanlar listesi olusturulmakta olup, sadece listede ad1 yer alan pay sahiplerinin sirketimiz Olagan
Genel Kurul toplantisina fiziki olarak katilmalar1 kimlik gdstererek miimkiin olabilecektir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin vekalet formu 6rnegini Sirket Merkezimiz ile
www.yeo.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden veya KAP’ta yer alan duyuru ekinden temin
etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28862 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye
Piyasast Kurulu’nun II-30.1 Vekaleten Oy Kullanilmast ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi’'nde 6ngdriilen hususlar1 da yerine getirerek, vekaletnamelerini imzasi noterce onaylanmis
sekilde veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanin1 imzali vekaletname formuna eklemek
suretiyle Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden
elektronik yontemle atanmis vekillerin vekaletname ibraz etmesi gerekli degildir. S6z konusu
Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler kabul
edilmeyecektir.

Sirketimizin 01.01.2022 — 31.12.2022 Faaliyet Dénemine ait Finansal Tablolar1, Yonetim Kurulu
Yillik Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporlari, Kurumsal Yonetim Uyum Raporu toplanti
tarthinden en az 3 hafta 6nce, kanuni siiresi igerisinde, Merkezi Kayit Kurulusunun internet sitesinde
Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirketimizin www.yeo.com.tr adresindeki internet
sitesinde ve KAP’ta pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Saym pay sahiplerimizin bilgi edinmeleri ve yukarida belirtilen, yer, giin ve saatte toplantiya
katilmalarini saygilarimizla rica ederiz.
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YEO TEKNOLOJI ENERJI VE ENDUSTRI A.S.
YONETIM KURULU

GUNDEM

Acilis ve Toplant1 Bagkanligi'nin se¢imi ve toplant1 tutanaklariin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligina yetki
verilmesi,

2022 Y11 Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2022 yil1 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi raporunun 6zetinin okunmasi,

2022 Y1l1 hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sirketin 2022 y1l1 faaliyetlerinden dolay1 Yénetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayri ibra edilmesi,

Yo6netim Kurulu’nun kar dagitimina iliskin teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler icin "Ucret Politikas:"
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek ticretlerin tespiti,

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu geregince, 2023 yili i¢in bagimsiz
denetim kurulusunun secimi,

2022 yili i¢inde yapilan bagig ve yardimlara iligkin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023 yili i¢in yapilacak
bagis ve yardim smiriin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerime Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.maddesinin 4.fikras1 uyarinca
Sirketimiz tarafindan {iglincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatlere iligkin pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda "iliskili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi

Dilek ve goriisler.

Ekler:
Kar dagitim tablosu



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirliige giren II-17.1 sayil1 “Kurumsal
Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar
asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu bdliimde
bilginize sunulmaktadir:

a)Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortaklhi@in ortakhik yapisim1 yansitan toplam pay sayisi
ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazlhi pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu
temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

Sirketimizin giincel ortaklik yapisi asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir.

Ad1 veya Unvani Sermayedeki Pay1 (TL) |Sermayedeki Pay1 (%)
Tolunay YILDIZ 14.593.216 15,20
Orhan YILDIZ 14.593.216 15,20
Ozbey YILDIZ 14.586.528 15,19
Barig ESEN 6.688.000 6,97
Sinan KARAHAN 6.688.000 6,97
Yasin DUVEN 6.688.000 6,97
Caner KARATAS 3.043.040 3,17
Halka A¢ik Kisim 29.120.000 30,33
TOPLAM 96.000.000 100,00

Sirketin sermayesi her biri 1 TL nominal degerde 17.304.000 adet A Grubu, 70.040.000 adet B Grubu,
8.656.000 adet C grubu olmak iizere toplam 96.000.000 adet paya boliinmiistiir. A Grubu pay senetleri
icin genel kurulda her bir payin 2 oy hakki, C Grubu pay senetleri i¢in her bir payin 5 oy hakki
bulunmaktadir. Ayrica C grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi mevcuttur.

b) Ortakhgin ve bagh ortakhiklarimin ge¢cmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig1 ortakhik faaliyetlerini Onemli ol¢iide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

¢)Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg: ortakhiga iletilen Kkisilerin;
ozgecmisleri, son on y1l icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin
iliskili taraflan ile iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizhik niteligine sahip olup
olmadig1 ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Bulunmamaktadir.

¢)Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnmei Mliskileri Boliimii’ne
yazili olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul
etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri.

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasma iliskin Yatirimci Iliskileri Boliimii’ne yazil
olarak iletmis olduklar1 herhangi bir talep bulunmamaktadir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

2022 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplanti giindeminde esas sozlesme
degisikligi bulunmamaktadir.



GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve Toplanti Baskanhgi’nin secimi ve toplanti tutanaklarimin imzalanmasi icin Toplanti
Baskanhgina yetki verilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 hakkinda Ticaret
Bakanligi’nin Yonetmeligi hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel Kurul toplantisin1 yonetecek olan Toplanti
Bagkanligi’nin se¢imi gergeklestirilecek ve Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplanti
Bagkanligina yetki verilmesi onaya sunulacaktir.

2.2022 Yihh Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

Tirk Ticaret Kanunu (TTK), Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cergevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel
Kurul portalinda ve www.yeo.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2022 yili Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu hakkinda ortaklarimiza bilgi
verilerek pay sahiplerinin goriisiine sunulacaktir.

3.2022 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi raporunun 6zetinin okunmasi,

Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.yeo.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) ve Sermaye Piyasast Kanunu uyarinca belirlenen
esaslar uyarinca 2022 hesap donemi i¢in hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu 6zeti okunacaktir.

4. 2022 Y1l hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Tirk Ticaret Kanunu (TTK), Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda, Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel
Kurul portalinda ve www.yeo.com.tr adresindeki sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Finansal tablolar miizakere edilecek ve ortaklarin onayina sunulacaktir.

5. Sirketin 2022 yih faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayri ibra edilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu (TTK), Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde, YOnetim Kurulu iiyelerimizin 2022 yihi faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ayri ayri
ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6.Yonetim Kurulu’nun kar dagitimina iliskin teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi
Sirketimiz Yo6netim Kurulunun 02.05.2023 tarihli toplantisinda kararlastirilan, Sirketimizin, Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1) hiikiimleri dahilinde, Tiirkiye
Muhasebe Standartlar1 ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TMS/TFRS)'ma uygun olarak
hazirlanan, bagimsiz denetimden geg¢mis, 01.01.2022-31.12.2022 hesap donemine ait finansal
tablolarina gore Sirketimiz 219.130.482 TL, TTK ve Vergi Usul Kanununa uygun olarak hazirlanan
ayni doneme iliskin solo finansal tablolarina gore ise 32.694.632 TL kar etmis oldugu, Sirketimizin
yatirimlar1 ve biiylime planlar dikkate alinarak, saglikli nakit akisinin devam ettirilmesi amaciyla kar
pay1 dagitimi yapilmamasi, dagitilabilir donem karindan Tirk Ticaret Kanununa gore ayrilmasi
zorunlu genel kanuni yedek akg¢e ayrildiktan sonra kalan tutarin olaganiistii yedeklere aktarilmasinin
yapilacak 2022 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasi seklindeki
onerisi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.



7. Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler icin
"Ucret Politikas1" hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) ekinde yer alan 4.6.2. no.lu
Kurumsal Yonetim Ilkesi geregince; Yonetim Kurulu Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ticretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve genel kurul toplantis1 glindeminde ayr1 bir
madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunularak ortaklara bu konuda goriis bildirme imkam
taninmalidir. Bu amagla, oylamaya sunulmaksizin, Sirketimiz ticretlendirme politikas1 ve bu politika
kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda bilgi verilecektir. Bu madde oylamaya sunulmamakta sadece
Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir.

8. Yonetim Kurulu ityelerine verilecek iicretlerin tespiti,
Sirket yonetim kurulu {iyelerine 2023 faaliyet y1li i¢in ddenecek iicretler belirlenecektir.

9. 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu geregince, 2023 yih
icin bagimsiz denetim kurulusunun secimi,

Sirketimizin 2023 yil1 hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiirlitmek iizere bagimsiz denetim firmasi
onaylanacaktir.

10. 2022 yihi icinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023 yili
icin yapilacak bagis ve yardim sinirinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulunun II-19.1 sayili “Kar Payr Tebligi”nin 6. maddesi uyarinca, yil i¢inde
yapilan bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2022 y1li igcinde yapilan bagislar
hakkinda bilgi verilecek ve 2023 yilinda yapilacak bagisin sinir1 Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

11. Yonetim Kurulu Uyeleri'ne Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazih
muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

Yonetim Kurulu tiyelerimizin TTK 395 ve 396. Maddeleri uyarinca is ve islemler yapabilmeleri Genel
Kurul onay1 ile miimkiin oldugundan dolay1, s6z konusu izinin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.

12. Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.maddesinin
4.fikras1 uyarinca Sirketimiz tarafindan iiciincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi,
Sirketimizin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla 3. Kisiler lehine 2022 yilinda vermis
oldugu teminat, rehin, ipotekler ve kefaletler hakkinda ortaklarimiza bilgi verilecektir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda "iliskili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi geregince iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda
ortaklarimiza bilgi verilecektir.

14. Dilek ve goriisler,
Bu bdliimde s6z almak isteyen pay sahiplerimize dilek ve dnerilerini sunmak i¢in imkan saglanacaktir.

EKLER
Ek-1: 2022 Y1l Kéar Dagitim Cetveli



Kar dagitim tablosu

KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

YEO TEKNOLOJi ENERJI VE ENDUSTRI A.S. 01.01.2022/31.12.2022 Dénemi Kar Payi Dagitim Tablosu [T1)

1. Odenmis/Cikarlmig Sermaye 96.000.000
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gére) 1.615.412
5PK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) GGre

3. Dénem Kan 252.480.597 37.756.667
4. Vergiler (- 33.350.115 5.062.035
5. Net Dénem Kar 219.130.482 32.694.632
6. Gecmis Yillar Zararlan | - ) 0 0
7. Genel Kanuni Yedek Akce { - ) 1.634.732 1.634.732
8. Net Dagitilahilir Dénem Kar 217.455.750 31.059.901
Yil Iginde Dagitilan Kar Pay) Avansi (-}

Kar Payi Avansi DUsiilmiis Net Dagitilabilir Donem Kari/Zarar 217.495.750 31.059.901
9. Yil iginde Yapilan Bagiglar { +) 384.890 384.890
10. Bagislar Eklenmis Net Dagralabilir Dénem Kar 217.880.640 31.444.791

11. Ortaklara Birinci Kar Pay

* Nakit

* Bedelsiz

12. imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay

13. Dagrtilan Diger Kar Payl

* Calsanlara

* Yonetim Kurulu Uyelerine

* Pay Sahibi isindaki Kisilere

14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15. Ortaklara Ikinci Kar Pay

16. Genel Kanuni Yedek Akce

17. 5tatl Yedekleri

18. Ozel Yedekler

19. Olaganistl Yedek

20. Dagrtilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar

Kar Payi Oranlar Tablosu




